2019-2020年度广东省优秀共青团员、优秀共青团干部、五四红旗团委（团支部）等

荣誉推报建议方案
（送审稿）
一、推报名额对比说明

	
	团员
	团干
	团员团干

（战疫一线医护人员）
	团员

（防疫其他领域）
	团委
	支部
	总数
	备注

	2018—2019年
	31
	20
	18
（不区分）
	12
	5
	16
	122
	

	学校名额
	18
	2
	
	
	
	
	
	团员是中学、中职、技工学生名额；团干是辅导员名额（等额推报）

	2018—2019年
	50
	20
	6
	
	3
	15
	94
	

	学校名额
	20
	
	
	
	
	
	
	

	2017—2018年
	50
	12
	—
	
	4
	8
	74
	—2

	学校名额
	22
	—
	—
	
	—
	—
	
	

	2016—2017年
	48
	9
	4
	
	7
	8
	76
	+2

	学校名额
	
	2
	1
	
	1
	2
	29
	


备注：1．中学、中职学生中的优秀共青团员从参与“最美南粤少年”评选活动的人选中产生，不在此方案推报范围之内；
      2．除上述名额外，还有“广东省五四红旗团委标兵”“广东省五四红旗团支部（总支）标兵”推荐名额各1个，全省每个奖项各评10个；可从往届“广东省五四红旗团委”“广东五四红旗团支部（总支）”中分别推荐1个团委和团支部（总支）参评
3．团省委将按照约1.2:1的比例对“广东省优秀共青团员”“广东省优秀共青团干部”“广东省优秀共青团员（防疫重点领域专项）”“广东省五四红旗团委”“广东省五四红旗团支部（总支）”实行表彰。
4．“广东省优秀共青团员（战疫一线医务人员专项）”“广东省优秀共青团干部（战疫一线医务人员专项）”18个名额属于共同使用，可以全部是优秀团员或优秀团干部，实行等额推荐。对于经组织选派驰援省外疫情重点地区医护防疫人员中的团员、团干部，原则上不设申报名额上限，由各地团委依据实际情况，联系所辖团组织中符合条件的团员、团干部申报。
5．申报“广东省优秀共青团干部”时，在当前疫情防控工作任务繁重、作用关键的公安、出入境、紧缺物资生产、交通物流、防疫项目施工、科研攻关、应急服务保障、城乡社区农村防控（含返乡大学生志愿服务）等重点领域作出突出贡献的共青团干部原则上不少于“去除少先队辅导员后省优秀共青干部申报数额的20%”。
6．可推荐一名符合条件的特别优秀的驻村扶贫专职团干部参加“广东省优秀共青团干部”评选（2016年以来由各级党委组织部门或扶贫部门选派，且连续驻村工作一年以上），不占整体名额。

二、推报原则
（一）本年度各个奖项规划推报名单时，需结合以下情况：

1．需满足“智慧团建”工作情况和“i志愿”系统硬性条件，不满足硬性条件的组织和个人不作为推报对象；

2．各基层团委2019年的工作情况（以年终考核排名为参考）；

3．结合疫情防控工作表现。
其中“广东省五四红旗团委（标兵）”可以作为市里的一项单打冠军，在向团省委推报名单时均符合条件的情况下，优先考虑镇街。其他奖项统筹考虑各个领域的团组织、团干部和团员
（二）“广东省五四红旗团委”“广东省优秀共青团干部”“广东省五四红旗团支部（总支）”“广东省优秀共青团员（含战疫一线医护人员、防疫重大领域专项）”“广东省优秀共青团干部（函战疫一线医护人员）”分配到各相关业务科室，由业务科室分配到基层团委，再由基层团委确定具体名单。日常工作表现优异，或在防疫工作中表现突出的，可以直接指定候选名单再通知基层团委。“广东省五四红旗团委标兵”“广东省五四红旗团支部（总支）标兵”两个奖项后面再作说明。
三、进度安排

（一）3月17日书记会通过推报方案，给基层下发通知，各科室按照分工分头推报。

（二）3月20日前组织部汇总推报名单； 
（三）3月23日前书记会通过推报名单；3月23日通知被推报对象填报材料（同时所在单位进行5个工作日公示）；3月26日收齐所有资料后，组织部核查资料是否齐全，同时组织部和宣传部在“智慧团建”和“i志愿”系统上核对推报名单，审核是否符合硬性条件；4月3日前把所有材料报送团省委。
附件：各类奖项情况说明

附件

各类奖项情况说明

一、 广东省五四红旗团委
（一）硬性条件
1．在广东“智慧团建”系统建立的组织树（本级及所有下级团组织）完备，团干部入驻团干部移动端并报到、团员在线报到全面完成。
2．深入推进整治软弱涣散基层团组织三年行动“命脉工程”，团员发展工作扎实，所在团委（团工委）2019年团员编号使用率不低于98%。
3．团内政治生活正常有序，团费的收缴和使用及时合理，“推优”工作力度大、成效好；本级及所有下级团组织团员连续3个月未交团费比例低于10%（团费缴纳比例以广东“智慧团建”系统为准，统计截止时间：2020年4月1日）
4．本级及所有下级团组织按规定做好团员组织关系转接工作，及时办理团员转出和接收手续，且未出现大量申诉；按要求在广东“智慧团建”系统为团员录入由本级团组织或由本级团组织联合其他单位共同授予（实施）的表彰奖励信息（2018年1月以后授予的表彰奖励信息）。
5．本级及所有下级团组织在广东“智慧团建”系统过去半年平均业务及时响应率至少达到全省平均水平（72小时内业务及时响应率不低于70%）。
6．原则上应获得过2015年以来市级、高校“五四红旗团委”荣誉称号。
（二）建议名单分配
	年份
	建议名单分配
	推报到团省委名额
	备注

	2019-2020年度
	镇街9个（组织部推荐）

厂局3个（“两新”团工委）

学校3个（学校部）
	5
	参考去年3:1比例收集，共推报15个备选

	2018-2019年度
	镇街8个（组织部推荐）

厂局2个（“两新”团工委）

学校2个（学校部）


	4
	团省委分配了3个名额，经沟通后，最终不通过发文件形式增加了1个名额


二、广东省五四红旗团支部（总支）
（一）硬性条件

1．在广东“智慧团建”系统建立的组织树（本级及所有下级团组织）完备，团干部入驻团干部移动端并报到、团员在线报到全面完成。
2．本级及所有下级团组织团员连续3个月未交团费比例低于5%（团费缴纳比例以广东“智慧团建”系统为准，统计截止时间：2020年4月1日）。

3．本级及所有下级团组织按规定做好团员组织关系转接工作，及时办理团员转出和接收手续，且未出现大量申诉；广东“智慧团建”系统业务响应及时。

4．原则上应获得过2015年以来市级、高校“五四红旗团支部（总支）”荣誉称号。

5．所属团委（团工委）已经被推报为“广东省五四红旗团委”候选单位的，不参加本次评选。

（二）建议名单分配

	年份
	建议名单分配
	推报到团省委数量
	备注

	2019-2020年度
	1.村（社区）团支部（总支）8个（组织部推荐）

2.“两新”团支部（总支）6个（两新推荐）

3.党政机关团支部（总支）5个（两新推荐）

4.学校团支部（总支）6个（学校部推荐）
	16
	参考去年数量推报，共推报25个备选

	2018-2019年度
	1.村（社区）团支部（总支）8个（组织部推荐）

2.“两新”团支部（总支）6个（两新推荐）

3.党政机关团支部（总支）5个（两新推荐）

4.学校团支部（总支）6个（学校部推荐）
	15
	


三、广东省优秀共青团干部
（一）硬性条件
1．在2019年度团员教育评议中获得优秀等次。

2．在广东志愿者信息管理服务平台（“i志愿”系统）注册成为志愿者，有志愿服务时长记录，经常性参加志愿服务。
3．现职团干部，截至2020年4月30日，从事团的工作累计不少于两年（乡镇、街道新任兼职团干部、“两新”组织兼职团干部从事团的工作不少于1年）。作为保留团籍的团员，在广东“智慧团建”系统完成团员向组织报到；作为团干部，已入驻广东“智慧团建”系统团干部移动端（广东共青团微信企业号）并向组织报到；本人任职的团组织及所有下级团组织，组织树建立完备，团干部入驻团干部移动端并报到、团员在线报到全面完成。
4．本人任职的团组织及所有下级团组织按规定做好团员组织关系转接工作，及时办理团员转出和接收手续，且未出现大量申诉；广东“智慧团建”系统业务响应及时。

5．本人任职的团组织及所有下级团组织团员连续3个月未交团费比例低于10%（团费缴纳比例以广东“智慧团建”系统为准，统计截止时间：2020年4月1日）。
6．近五年获得过市（高校）级以上团委或其他相关部门授予的奖项或荣誉。

7．对认真履职，成绩显著的少先队辅导员，具备中共党员或共青团员身份，且符合优秀共青团干部申报条件的1、2、4条的，可申请加授“广东省优秀共青团干部”。
8．申报“广东省优秀共青团干部”时，在当前疫情防控工作任务繁重、作用关键的公安、出入境、紧缺物资生产、交通物流、防疫项目施工、科研攻关、应急服务保障、城乡社区农村防控（含返乡大学生志愿服务）等重点领域作出突出贡献的共青团干部原则上不少于“去除少先队辅导员后省优秀共青干部申报数额的20%”，我市有20个名额（扣除辅导员的2个），推报在防疫工作重点领域中作出突出贡献的团干部不得少于4名。

9．在“广东省优秀团干部”推荐人选中，团支部（团总支）书记占的比例原则上不低于30%，团的领导机关干部占的比例不超过15%。
（二）建议名单分配
	年份
	建议名单分配
	推报到团省委名额
	备注

	2019-2020年度
	1.镇街团委6名（组织部推荐）

2.村（社区）团支部（总支）4名（组织部推荐）

3.扶贫干部2名（组织部推荐）

4. 厂局团委5名（两新推荐）

5.厂局团支部（总支）2名（两新推荐）

6.“两新”团支部（总支）4名（两新推荐）

7.学校团委5名（学校部推荐）

8.学校团支部4名（学校部推荐）

9.辅导员4名（学校部推荐）

10、2019年在团市委机关的挂兼职干部，符合条件的，一并考虑推报。
	23（含扶贫干部1名、辅导员2名）
	参考去年1.5:1比例推报，共推报36名备选

	2018-2019年度
	1.镇街团委6名（组织部推荐）

2.村（社区）团支部（总支）4名（组织部推荐）

3. 厂局团委5名（两新推荐）

4.厂局团支部（总支）2名（两新推荐）

5.“两新”团支部（总支）4名（两新推荐）

6.学校团委5名（学校部推荐）

7.学校团支部4名（学校部推荐）

8. 2018年在团市委机关的挂兼职干部，符合条件的，一并考虑推报。
	20
	


四、广东省优秀共青团员
（一）硬性条件
1．在2019年度团员教育评议中获得优秀等次，团龄在1年以上（截至2020年4月30日），在广东“智慧团建”系统完成团员向组织报到，按时在系统上缴纳团费，不存在欠缴团费记录。
2． 在广东志愿者信息管理服务平台（“i志愿”系统）注册成为志愿者，有志愿服务时长记录，经常性参加志愿服务。
3．近五年获得过市（高校）级以上团委或其他相关部门授予的奖项或荣誉

4．专职团干部不参加评选。
（二）建议名单分配
	年份
	建议名单分配
	推报到团省委数量
	备注

	2019-2020年度
	1.镇街 15名（组织部推荐）

2. 厂局、“两新”组织共15名（两新推荐）

3.学校10名（不含中学、中职学生）
	31
	参考去年数量推报，共推报40个备选

	2018-2019年度
	1.镇街 15名（组织部推荐）

2. 厂局、“两新”组织共15名（两新推荐）

3.学校10名（不含中学、中职学生）
	30
	


除上述名额外，还有18个名额由学校部根据“最美南粤少年”评选情况推报。

五、广东省优秀共青团员、优秀共青团干部（战疫一线医务人员专项）

（一）硬性条件

1．广东省优秀共青团员（战疫一线医务人员专项）

（1）在广东“智慧团建”系统完成团员向组织报到，按时在系统缴纳团费。

（2）属于组织选派驰援省外疫情重点地区医护防疫人员，或广东省内定点收治医院、疾控中心等实际参与疫情防控阻击战的一线医务人员。

（3）专职团干部不参加评选。

2．广东省优秀共青团干部（战疫一线医务人员专项）

（1）属于组织选派驰援省外疫情重点地区医护防疫人员，或广东省内定点收治医院、疾控中心等实际参与疫情防控阻击战的一线医务人员。
（2）现职团干部，截至2020年4月30日从事团的工作累计一般不少于一年。

（二）建议名单分配

	年份
	建议名单分配
	推报到团省委数量
	备注

	2019-2020年度
	办公室和宣传部各推15名
	18
	


六、广东省优秀共青团员（防疫重点领域专项）
（一）硬性条件

1．在2019年度团员教育评议中获得优秀等次，团龄在1年以上（截至2020年4月30日），在广东“智慧团建”系统完成团员向组织报到，按时在系统上缴纳团费，不存在欠缴团费记录。

2．积极投身新冠肺炎疫情防控的人民战争、总体战、阻击战中，勇当先锋，敢打头阵，在当前疫情防控工作任务繁重、作用关键的公安、出入境、紧缺物资生产、交通物流、防疫项目施工、科研攻关、应急服务保障、城乡社区农村防控（含返乡大学生志愿服务）等重点领域作出突出贡献。

3．在广东志愿者信息管理服务平台（“i志愿”系统）注册为志愿者，有志愿服务时长记录，经常性参加志愿服务。

4．原则上近五年获得过市（高校）级以上团委或其他相关部门授予的奖项或荣誉。

5．专职团干部不参加评选。

（二）建议名单分配

	年份
	建议名单分配
	推报到团省委数量
	备注

	2019-2020年度
	办公室和宣传部各推15名
	12
	


七、广东省五四红旗团委标兵（推1个，省评10个）

（一）硬性条件
1．往届的“广东省五四红旗团委”的团组织中择优推荐。

2．具备2020年“广东省五四红旗团委”所有申报条件，本级及所有下级团组织团员连续3个月未交团费比例在5%以下（团费缴纳比例以广东“智慧团建”系统为准，统计截止时间：2020年4月1日）
	名称
	获得省五四红旗团委时间
	连续3个月未交团费比例

	东莞监狱团委
	2014—2015
	

	茶山镇团委
	2015—2016
	

	莞城街道团委
	2015—2016
	

	大朗镇团委
	2015—2016
	

	南城街道团委
	2015—2016
	

	东莞职业技术学院团委
	2015—2016
	

	卫生健康局团委
	2015—2016
	

	东莞中学松山湖学校团委
	2015—2016
	

	厚街镇团委
	2016—2017、2018—2019
	

	塘厦镇团委
	2016—2017
	

	凤岗镇团委
	2015—2016、2016—2017
2018—2019
	

	石碣镇团委
	2016—2017、2017—2018
	

	常平镇团委
	2016—2017、2018—2019
	

	沙田镇团委
	2015—2016、2017—2018
	

	东城街道团委
	2017—2018
	

	长安镇团委
	2017—2018
	

	樟木头镇团委
	2018—2019
	


八、“广东省五四红旗团支部（总支）标兵” （推1个，省评10个）

（一）硬性条件
1．往届的“广东省五四红旗团支部（总支）”的团组织中择优推荐。

2．具备2020年“广东省五四红旗团支部（总支）”所有申报条件，本级及所有下级团组织团员不存在连续3个月未交团费情况（团费缴纳比例以广东“智慧团建”系统为准，统计截止时间：2020年4月1日）。
	名称
	获得五四红旗团支部（总支）时间
	连续3个月未交团费比例

	东莞市公安局指挥中心110团支部
	2014—2015
	

	东莞市石排镇下沙村团支部
	2014—2015
	

	东莞市东坑镇社区卫生服务中心团支部
	2015-2016
	

	东莞市寮步镇富竹山村团总支
	2015-2016
	

	东莞市华伟集团有限公司团总支
	2015-2016
	

	东莞市万江街道小享社区团总支
	2015-2016
	

	东莞市南城中学教工团支部
	2016-2017
	

	东莞市莞城街道市桥社区团总支
	2016-2017
	

	东莞市横沥镇税务协管中心团支部
	2016-2017
	

	东莞市国家税务局团总支
	2017-2018
	

	东莞市轨道交通有限公司团总支
	2017-2018
	

	东莞市滨海湾新区机关团支部
	2018-2019
	

	东莞市交通运输局中堂分局团支部
	2018-2019
	

	东莞华晶粉末冶金有限公司团支部
	2018-2019
	

	东莞市大岭山镇水郎村团支部
	2018-2019
	

	东莞市麻涌镇大步村团支部
	2018-2019
	

	东莞市大朗镇社区卫生服务中心团支部
	2018-2019
	

	东莞市塘厦镇石潭埔社区团支部
	2018-2019
	

	东莞市常平镇常平科技园团支部
	2018-2019
	

	东莞市第六人民医院团支部
	2018-2019
	

	东莞市税务局石排税务分局团支部
	2018-2019
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